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ESTATUTO SOCIAL
INSTITUTO DOUTOR RIVALDO CARNEIRO FIRMINO
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CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, SEDE E FINS | x..‘ ;M -

Art. 1°INSTITUTO DOUTOR RIVALDO CARKNEIRO FIRMINO,
constituido em 21 de junho de 2017 na forma de Associagéo alravés
do CNPJ sob n® 29.153.382/0001-75 , € uma pessoa juridica de
direito privado, sem fins lucrativos, e duragdo por tempo
indeterminado, com sede no Municipio de itapevi no Estade de Sao
Paulo e foro em Rua Eugénio da Silva, n°® 32, (complemento: fundos)
- Cidade Salde, itapevi — SP, CEP: 06694-140. Visando buscar
maior amplitude e qualificar-se como OSCIP passa a vigorar atraves
dos termos aqui presente.

Art. 2° INSTITUTO DOUTOR RIVALDO CARNEIRO FIRMINO
tem por finalidade promover o desenvolvimento de adulto, crianga e
do adolescente, através da area da assisténcia social, voltado para a
educacgdo (com preceitos da moral, ética e civica efou cidadania),
cultura, esporte, musica, recreacao, satude, trabalho,
profissicnalizag&o, valorizagdo pessoal com a promogao de cursos,
palesiras, eventos sociais, treinamentos e formagdo de atletas
visando a salde e o bem-estar, bem como, também inclui como
objetc da presente prestagéo de servigos o atendimento a pessoa em
situacdo de vulnerabilidade social como moradores de rua,
dependentes guimicos ou portadora de necessidades especiais,
assim como, a defesa e garantia de direifos de pessoas que estejam

nas referidas situagoes. ¥s 5
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§ 2° 0 INBTITUTO DOHTOR RIVALDO GARNEIRO FIRMING
também tem por finalidade

= Propoiclonar aos teimos um ambiente seguro, Gom
arientagdo téonioa;

I = Folalecer os vingulos familiares & comunitérios, come
madida preferandial para bisca da relitegragdo sooial;

== Bstimular @ auxiliar as Iniolativas que Iragam beneflcios aos
intermnos;

WV = Promover programas, projelos, agdes @ eevigos pare o
desanvolvimento integral & o bem-estar dos Intemos e das familias
que possain astar em alluagio de vulnerabilidade soolal;

V = Garantir ao intemno, A efetivagio dos seus direitos avisa, 4
aalide, a alimentagio, n aducagio, ao lazer, a dignidade, ao raspello,
a liberdade a convivénaia familiar @ comunitéria;

VI = Habilitar & reabilitar, inserr & inlegrar peseoas poradoras
da Dependéncia Quimica & vida comunitéria;

VIl = Elaborar projetos para a conslrigho da outras unidindes
para dapendantes quimicos, medianteé conslugho de  oulras
asliuturas (unidades),

VIl = Dasenvolver projelos e servigos de prevengio ao ueo
abusive de dloool @ ouline diogas;

IX = Objetivos vollados & promogao de atividades e finalidades
da ralevancia publica e soclal;

§1° O INGTITUTO DOUTOR RIVALDO CARNEIRO FIRMING,
lem por finalidade recuperar pessoas adolescentas 8 adullas do sexo
maaculing, feminino, viclados (as) em drogas, bebldas alcodlicas o
depandantan de substanolas tdxlcas de qualquer natureza,

§2° No desenvolvimento de suas atlyidades, O INGTITUTO
DOUTOR RIVALDO CARNEIRO FIRMING, nfio tard qualquer tipo
de disgriminagéo, (W
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§3° O INSTITUTO DOUTOR RIVALDO CARNEIRO FIRMINO
terd um regimento interno que, aprovado pela assembleia geral,

disciplinara seu funcionamento.
§4° O INSTITUTO DOUTOR RIVALDO CARNEIRO FIRMINO
se estrutura em Departamento Administrativo e Departamento de
respectivamente, atividade
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Convivéncia que desenvolverao,
gerencial e de orientagtes.
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CAPITULO II
DOS SOCIOS

Art. 6° INSTITUTO DOUTOR RIVALDO CARNEIRO FIRMINO

é constituldo por numero ilimitado de sécios, distribuidos nas

seguintes categorias: Fundador, benfeitor, honorario, contribuintes e
outro que poder3o ser definidos através de Assembleia Geral.

Art. 7° Sdo direitos dos sbcios quites com suas obrigagdes

sociais:
1 - Votar e ser votado para os cargos eletivos;
Il - Tomar parte nas Assembleias Gerais.

Art. 8° Séo deveres dos sdcios:
| - Cumprir as disposicdes estatutérias e regimentais;
11 - Acatar as decisdes da Diretoria. ‘
/
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Art. 10 INSTITUTO DOUTOR RIVALDO CARNEIRO FIRMINO
sera administrada por:

| - Assembleia Gerat; °'écs":‘r?§f§flf,§’.2‘v"

Il - Diretoria; wm\;gZI 462

ilf - Conselho Fiscal 7 2AApevi-sp

Paragrafo unico. Os cargos da diretoria na3o serao
remunerados.

Art. 11. A Assembleia Geral, 6rgdo soberano da Instituigdo, se
constituira dos sécios em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 12. Compete a Assembleia Geral:
| - Eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal;
11 - Decidir sobre reformas do Estatuto, na forma do art. 33;

i1l - Decidir sobre a extingéo da Instituicdo, nos termos do artigo
32;

IV - Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar
ou permutar bens patrimoniais;

V - Aprovar o Regimento Interno;

Paragrafo Unico. A Emiss8o de Ordens Normativas para
funcionamento intemno da Instituicdo sera de oompeténcna exclusiva
da Diretoria eleita.

Art. 13. A Assembieia Geral se realizard, ordinariamente, uma
vez por ano para:

| - Aprovar a proposta de programacéio anual da Instituicgo,
submetida pela Diretoria;

Il - Apreciar o relatério anual

/. (1 - discutir e hom
- * Conselho Fiscal s y
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Art. 14. A Assembleia Geral se realizard, extraordinariamente,
quando convocada:

| - Pela Diretoria;
Il - Pelo Conselho Fiscal,

il - por requerimento de 50% dos sécios quites com as
obrigag¢des sociais.

Art. 15. A convocagdo da Assembleia Geral sera feita por meio
de edital fixado na sede da instituicdo e/ou publicado na imprensa
local, por circulares ou outros meios convenientes, com antecedéncia
minima de 5 (cinco) dias tteis.

Art. 16. A instituicdo adotara praticas de gestéo administrativa,
necessarias e suficiente, a coibir a obtengao, de forma individual ou
coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em decorréncia da
participagfio nos processos decisérios.

Art. 17 A Diretoria serd constituida por um Presidente, um
Vice-Presidente, Primeiro e Segundo Secretarios, Primeiro e
Segundo Tesoureiros.

§1° O mandato da Diretoria seré de 4 (quatro) anos, podendo
haver reelei¢des por mandatos consecutivos.

§2° E permitida a participagdo de servidores publicos na
composigdo de conselho ou diretoria de Organizagéo da Sociedade
Civil de Interesse Puablico, na forma do Paragrafo Unico do Art.4° da ]

Lei 8.790/99.
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Art. 18. Compete a Diretoria;

| - Elaborar e submeter
programagao an.t\lal ﬁa Institui
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Il - Executar a programacg#io anual de at
Il - elaborar e apresentar & Assembleia Geral o relatério anual;

IV - Reunir-se com instituigdes publicas e privadas para mutua
colaborag#io, em atividades de interesse comum;

V - Contratar e demitir funcionarios;

VI - Regulamentar as Ordens Normativas da Assembileia Geral

e emitir Ordens Executivas para disciplinar o funcionamento interno
da Instituic&o.

Art. 19. A Diretoria se reunird no minimo uma vez por més.
Art. 20. Compete ao Presidente:

I - Representar o INSTITUTO DOUTOR RIVALDO CARNEIRQ
FIRMINO judicial e extrajudicialmente;

Il - Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;
lll - presidir a Assembieia Geral;
IV - Convocar e presidir as reunides da Diretoria.

Ant. 21. Compete ao Vice-Presidente:

| - Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;
i - Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;
Il - prestar, de modo geral, sua colaboragéo ao Presidente.

Art. 22. Compete ao Primeiro Secretario:

I - Secretariar as reunidoes da Diretoria e da Assembleia Geral
e redigir as atas,

il - Publicar todas as noticias das atividades da entidade.

Art. 23. Compete ao Segundo Secretario:

i | - Substituir_ o Primei rio em suas faltas ou
(N . o } (v}

iy /. impediment (o i 5
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I1 - Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu témino;
il - Prestar, de modo geral, sua colaboragcio ac Primeiro-

Secretario; s hcens oL
g CA14 6=
Art. 24. Compete ao Primeiro Tesoureiro: Q ITAPEVI-SP

| - Arrecadar e contabilizar as contribuiges dos associados,
rendas, auxilios e donativos, mantendo em dia a escrituragéo da
instituicéo;

Il - Pagar as contas autorizadas pelo Presidente;

lil - apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que
forem solicitados;

IV - Apresentar ao Conselho Fiscali a escrituragdo da
Instituicdo, incluindo os relatérios de desempenho financeiro e
contabil e sobre as operagdes patrimoniais realizadas;

V - Conservar, sobre sua guarda e responsabilidade, os
documentos relativos a tesouraria;

VI - Manter todo o numeraric em estabelecimento de crédito.
Art. 25. Compete ao Segundo Tesoureiro:

{ - Substituir o Primeiro Tesoureiro em suas faltas ou
impedimentos;
il - Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;

i - prestar, de modo geral, sua colaboragdo ao Primeiro
Tesoureiro.

Art. 26. O Consetho Fiscal sera constituido por 4 (quatro)
membros e seus respectivos suplentes, eleitos pela Assembleia
Geral.

§ 1° O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o
mandato da Diretoria.

§ 2° Em caso de ¥agéncia, dato sera assumido pslo

\v
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Art. 27. Compete ao Conselho Fiscal: Q JIAPEVIOR

| - Examinar os livros de escriturago da Instituigdo;

Il - Opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho
financeiro e contabil € sobre as operacdes patrimoniais realizadas,
emitindo pareceres para os organismos superiores da entidade;

Il - requisitar ao Primeiro Tesoureiro, a quaiquer tempo,

documentacgdo comprobatéria das operagiies econdmico-financeiras
realizadas pela Instituicso;

IV - Acompanhar o trabalho de eventuais auditores extemos
independentes;

V - Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral.

Paragrafo Gnico. O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente
a cada 6 (seis) meses e, extraordinariamente, sempre que
Necessario.

CAPITULO IV
DO PATRIMONIO

Art. 28. O patrimdnio do INSTITUTO DOQUTOR RIVALDO
CARNEIRO FIRMINO sera constituido de bens méveis, imoveis,
velculos, semoventes, agbes e titulos da divida pablica.

Art. 29. No caso de dissolugéio da Instituicdo, o respectivo
patriménio liquido sera transferido a outra pessoa juridica qualificada

nos termos da Lei 8.790/99, preferencialmente que tenha o mesmo
objetivo social.

Art. 30. Na hipétese da Instituico obter e, posteriormente,
perder a qualificagio instituida pela Lei 9.790/99, o acervo
patrimonial disponivel, adquirido com recursos ptiblicos durante o
periodo em que perdurou aquela q lrﬁca 0, seré contabilmente
apurado e transferido a ou i

da mesma gl preferencual R
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CAPITULO V b \ CHAPEVESE |

DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 31. A prestacdo de contas da Instituicdo observara as
seguintes normas:

| - Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas
Brasileiras de Contabilidade;

If - A publicidade, por qualguer meio eficaz, no encerramento
do exercicio fiscal, ao relatério de atividades e das demonstragées
financeiras da entidade, incluindo as certiddes negativas de débitos
junto ao INSS e ac FCGTS, colocando-os a disposicdo para o exame
de qualguer cidadao,

Il - a realizacao de auditoria, inclusive por auditores externos
independentes se for o caso, da aplicagao dos eventuais recursos
objeto de Termo de Parceria, conforme previsto em regulamento,

IV - A prestag¢do de contas de todos 0s recursos e bens de
origem publica recebidas sera feita, conforme determina o paragrafo
Unico do art. 70 da Constituic30 Federal.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 32. O INSTITUTO DOUTOR RIVALDO CARNEIRO
FIRMINO sera dissolvida por decisdc da Assembleia Geral
Extraordinaria, especitalmente convocada para esse fim, quando se
tornar impossivel a continuagéo de suas atividades.

Art. 33. O presente Estatuto podera ser reformado, a qualquer
tempo, por decisdo da maioria absoluta dos sdcios, em Assembleia
Geral especialmente convocada para esse fim, e entrara em vigor na
data de seu registro em Cartdrio.

Art. 34. Os casos omlssos Seréo resoiwdos pela Diretoria e
referendados pela Assemb!ela Ggr’al




Art. 35 O presente Estatuto fica assim aprovade em Assembleia
Geral Extraordindria, realizada nesta data tendo como propésito o
enquadramento nas exigéncias do Ministério da Justica -~
Departamento de titulos e Qutorgas, visando a qualificacdo de
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL DE INTERESSE PUBLICO
(OSCIP), na qual também foi feita a Eleicdo elegendo os membros
dos Conselhos da Administracdo da Associacdo e engquadramento
no Novo Cédigo Civil (Lei 10.408/2022).

ftapevi — SP, ao 25° dia do més de outubro de 2024.
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LUIS FERNANDO
JACINTHO DE GOES COSTA

RG: 32.705.169-2

Diretor Presidente
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C L RG: 34.234.767-6
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NICOLAU CORDEIRO DE
FARIA JUNIOR
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Diretor Financeiro
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OFICIAL DE REGISTRO DE IMOVEIS, TITULOS E DOCUMENTOS E REGISTRO CIVIL
DE PESSOAS JURIDICAS DE ITAPEVI

Praca José Baptista Silveira, n® 23/27, Nova Itapevi, Itapevi-SP. Tel: (11) 4773-4803
Henrique Ferraz de Mello — Oficial

CERTIDAO DE INTEIRO TEOR DE ATO ESPECIFICO - protocolo n? 1.183

Tania Maria Lerbach Sarmento Pereira, Escrevente Autorizada do Servigo de
Registro Civil das Pessoas Juridicas da Comarca de ltapevi — SP.

Certifico, em atencdo ao requerimento formulado por Inajai Costa dos Santos, que,
ao revisar o livro desta serventia, consta registrado sob o nimero 4.146 em 14 de novembro
de 2024 e averbado & margem do registro n? 3.894, a Ultima Alteragéo do Estatuto Social
do Instituto Doutor Rivaldo Carneiro Firmino, inscrito no CNPJ n2 29.153.382/0001-75.
Certifico ainda que o presente documento é composto por 13 paginas e constitui copia fiel
do documento arquivado digitalmente nesta serventia, cujo contetdo integra esta certidao
em copias reprogréaficas, as quais possuem o mesmo valor probante que o documento
original, comprovando a existéncia legal da pessoa juridica para todos os fins de direito, em
juizo ou fora dele, conforme disposto no art. 217 do Cédigo Civil (Lei n® 10.406/2002) e no
art. 161 da Lei de Registros Publicos (Lei n? 6.015/73), no Setor de Registro Civil de
Pessoas Juridicas. O referido é verdadeiro e dou fé.

Tanja Maria Lerbach Sarmento Pereira
Escrevente Autorizada
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Ao Oficial...: R$ 38,46 ITAPEVI-SP, 22 de abril de 2025.
Ao Estado....: R$ 11;15 Emiti
mitid :35: K
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Ao Reg. Civil: R$ 1,98
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Ao Municipio.: R$ 1,96
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Total........: R$ 65,39
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