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TERMO DE COLABORACAO N° 03/2025

Chamamento Puablico n® 01/2024 Processo n° 12.896/2024

O MUNICIPIO DE JANDIRA, inscrito no CNPJ sob o n°® 46.522.991/0001-73, com sede na cidade de
Jandira, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr.Henri Hajme Sato presente também, Sra
Ruth Frederico Gianezzi, Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social doravante denominada
apenas MUNICIPIO, e, de outro, entidade civil, INSTITUTO DOUTOR RIVALDO CARNEIRO
FIRMINO, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob n°® 29.153.382/0001-75 com sede na Rua: Eugenio
Silva n°® 32, Nova Itapevi/SP, neste ato representada por seu Presidente ou Procurador, Sr. Rivaldo
Carneiro Firmino Filho, portador do RG n° 34.234.767-6 do CPF n° 320.166.108-24, doravante
designada simplesmente OSC, celebram o presente TERMO DECOLABORACAO, decorrente do
Chamamento Pablico n°® 01/2024, cujo extrato foi publicado na Imprensa Oficial do Municipio de 06
de dezembro de 2024, e que seregera pela Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, sendo o plano de
trabalho aprovado e parte integrante e indissociavel deste Termo de Colaboragdo, regendo-se o presente

mediante as clausulas e condigdes a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
1.1. O presente TERMO DE COLABORACAO tem por objetivo, a execugdo de Servigo

especializado de Acolhimento Institucional para Jovens e Adultos com Deficiéncia em Residéncia
Inclusiva, mediante a conjugacdo de esfor¢os mutuos, e em conformidade com a politica de assisténcia
social, do Edital de Chamamento Publico n® 01/2024, Processo n® 12.896/2024 e seus Anexos ¢ da

Instru¢dio Normativa do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, n® 01/2020 e suas alteragdes.

1.1.1. O Plano de Trabalho podera ser revisto para alteragio de valores ou de metas, mediante
Termo Aditivo, respeitada a legislagdo vigente e apds proposta previamente justificada pelo

MUNICIPIO ou pela OSC e, neste caso, acolhida por meio de parecer téenico favoravel do 6rgdo

competente, desde que ratificado pelo Gestor da Unidade Gestora, vedada a alteragdo do objeto.

#

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES
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2.1. S#o obrigagdes, além de outros compromissos assumidos por meio deste Termo e respectivo Plano
de Trabalho, os previstos na Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e legislagfo e regulamentagdo

aplicaveis a espécie:

| - Do MUNICIPIO:

a) elaborar e conduzir a execugéo da politica plblica; emanar diretrizes sobre a politica publica a
ser executada por meio do presente Termo, estabelecendo conceitos e critérios de qualidade a serem
observados pela OSC, respeitada a manifestagdo do competente Conselho Municipal, conforme o caso;
b) supervisionar, acompanhar, fiscalizar e avaliar qualitativa e quantitativamente a execugédo do
objeto deste Termo conforme critérios definidos no Plano de Trabalho e Anexos, devendo zelar pelo
alcance dos resultados pactuados e pela correta aplicagio dos recursos repassados;

¢) transferir os recursos financeiros na forma consignada na presente parceria, de acordo com o
cronograma de desembolso previsto, que guardard consondncia com as metas, fases ou etapas de
execucdo do objeto;

d) manter, em seu sitio eletronico, a relagio das parcerias celebradas e dos respectivos Planos de

Trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apds o respectivo encerramento;

e) publicar, na Imprensa Oficial do Municipio, extrato deste termo e de seus aditivos;

f) designar gestor de parceria;

g) instituir Comissio de Monitoramento e Avaliagéo;

h) emitir relatorio técnico de monitoramento de avaliag@o da parceria, observando inclusive o

disposto no §1° do art. 54 da Lei Federal n° 13.019,de 2014;

i) examinar e julgar as prestagdes de contas dos recursos financeiros repassados a OSC de acordo
coma legislago e regulamentagdo aplicaveis;

j) na hipotese de inexecugdo exclusiva por culpa da OSC, sem justificativa aceita pelo
MUNICIPIO e desde que resguardados o contraditério e a ampla defesa, o MUNICIPIO podera,
exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais & populagdo, por ato préprio
independentemente de autorizagfo judicial, a fim de realizar ou manter a execugéo das metas ou atividades
pactuadas, retomar os bens piiblicos em poder da OSC, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo

que concedeu direitos de uso de tais bens e/ou assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do/ .

objeto previsto no Plano de Trabalho, no caso de paralisagdio, de modo a evitar sua descontinuidade, ;
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devendo ser considerado na prestagdo de contas o que foi executado pela OSC até o momento em que o
MUNICIPIO assumiu essa responsabilidade;
k) divulgar no sitio eletrénico oficial os meios de apresentacdo de dentincia sobre a aplicagao

irregular dos recursos transferidos;

) aplicar as penalidades previstas no art. 73 da Lei Federal n° 13.019, de 2014, desde que
assegurados o contraditério e a ampla defesa.

I - Da OSC:

a) Para o cumprimento do objeto desta parceria a OSC obriga-se a oferecer todo o recurso técnico

necessario ao seu atendimento, em consonancia com as condigdes de execugdo constantes no Anexo |
do Edital de Chamamento Publico que prevalecera em caso de divergéncia com o presente termo e ainda:
b) executar o Plano de Trabalho (isoladamente ou por meio de atuagdio em rede, na forma do art.
35-A da Lei Federal n° 13.019, de 2014), bem como aplicar os recursos publicos apenas no objeto da
parceria e gerir os bens piblicos com observéincia aos principios da legalidade, da legitimidade, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficicia e aos
ditames dos arts. 45 e 46 da Lei Federal n° 13.019, de 2014;

c) zelar pela manutengdo dos padrdes de qualidade dos servigos prestados, de acordo com as
normas técnicas e operacionais vigentes, notadamente quanto ao estado de conservagdo, higiene e
funcionamento das suas dependéncias e quanto ao atendimento igualitario e digno aos usudrios;

d) manter quadro de Recursos Humanos compativel com a legislagio pertinente eos Servigos e

acOes definidos no Plano de Trabalho;

e) manter o funcionamento do estabelecimento conforme solicitado no Edital de Chamamento
Publico;
) obter as licengas e autorizagSes necessérias dos érgdos publicos para o funcionamento do

servigo, observando ainda a legislagdo da ANVISA vigente:

g) observar, durante a execucio de suas atividades, todas as orientagdes, protocolos, fluxos e
regulagdes expedidas pelo MUNICIPIO:

h) ndo cobrar do usuério e/ou de seu acompanhante qualquer valor pelos servigos prestados nos

termos deste Termo:;

).

i) néo utilizar, nem permitir que terceiros utilizem, quaisquer dados oriundos da prestacéo de se
servigos, para fins de experimentagio;
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j) justificar ao usudrio, ou ao seu representante por escrito, as razdes técnicas alegadas quando da
decisdo de ndo realizagdo de qualquer ato profissional relativo a este Termo;

k) assegurar que toda divulgagdo das agdes objeto da parceria seja realizada como consentimento
prévio e formal do MUNICIPIO, que emitira orientagdes e diretrizes acerca da identidade visual do
MUNICIPIO;

1) utilizar os bens, materiais e servigos custeados com recursos publicos vinculados a parceria em
conformidade com o objeto pactuado;

m) permitir e facilitar o acesso de representantes do MUNICIPIO, membros dos conselhos
gestores da politica publica, quando houver, e demais o6rgéos de fiscalizagio interna e externa a todos os
documentos relativos a execug@o do objetoda parceria, presfando-lhes todas e quaisquer informagdes
solicitadas, bem como aos locais de execugdo do objeto;

n) responsabilizar-se, integral e exclusivamente, pela contratagdo e pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execucdo do objeto, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO a inadimpléncia da OSC em relagdo ao
referido pagamento, aos dnus incidentes sobre o objeto da parceria ou aos danos decorrentes de restrigdo
a suaexecucao;

0) responsabilizar-se pela legalidade e regularidade das despesas realizadas paraa execugdo do
objeto da parceria, pelo que respondera diretamente perante o MUNICIPIO e demais 6rgfios incumbidos
da fiscalizagdo nos casos de descumprimento;

P) responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;
qQ) manter e movimentar os recursos financeiros repassados para a execugdo do objeto da parceria
em uma Unica e exclusiva conta bancéria, aberta junto ao Banco do Brasil, observado o disposto no art.
51 da Lei Federal n° 13.019, de 2014,

a) manter registros, arquivos e controles contébeis especificos para os dispéndios relativos ao
objeto da parceria;

b) apresentar relatorios de execugdo do objeto e de execugio financeira, elaborados eletronicamente
por meio de formuldrios proprios constantes do sitio eletrénico do MUNICIPIO e contendo:

b.1) comparativo entre as metas propostas e os resultados alcancados, acompanhado de justificativas @

para todos os resultados ndo alcangados e propostas de a¢do para superagdo dos problemas enfrentados

((A
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b.2) demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execugdo, em regime estabelecido
pelo MUNICIPIO; e

b.3) comprovantes de regularidade fiscal, trabalhista e previdencidria.

c) prestar contas, eletronicamente, por meio de formuldrios proprios constantes do sitio eletrénico
do MUNICIPIO, da totalidade das operagdes patrimoniais e resultados da parceria, de acordo com a
legislagdo e regulamentacdo aplicaveis, bem como com o Manual de Prestac@o de Contas a ser recebido
pela OSC;

d) divulgar, no seu sitio eletrénico e em locais visiveis de suas redes sociais e dos
estabelecimentos em que exerca suas agdes, na forma e prazos definidos pelo MUNICIPIO, todas as
parcerias celebradas com esse ultimo, observando-se as informagdes minimas exigidas e eventuais

restrigdes de seguranga que impegam a divulgagdo, na forma da lei;

e) armazenar, em arquivo proprio, os documentos originais que compdem a prestagéo de contas

durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestagdo de contas.

CLAUSULA TERCEIRA - DO GESTOR DA PARCERIA

3.1. O gestor ¢ responsavel pelo acompanhamento e pela fiscalizagio da execug@odo objeto da
parceria, devendo zelar pelo seu adequado cumprimento e manter o MUNICIPIO informado sobre o
andamento das atividades, competindo-lhe em especial:

a) acompanhar, fiscalizar e avaliar a execucdo da parceria, especialmente quanto ao cumprimento
integral do Plano de Trabalho e das metas e objetivos estabelecidos;

b) acompanhar as atividades desenvolvidas pela OSC e monitorar a execugdo do objeto da parceria
nos aspectos administrativos, técnico e financeiro, propondo medidas de ajuste e melhoria segundo as
metas pactuadas e os resultados observados, com o assessoramento que lhe for necessério;

c) realizar atividades de monitoramento, devendo estabelecer praticas de acompanhamento e
verificagdo no local das atividades desenvolvidas, mediante agenda de reunides e encontros com os

representantes da OSC, para assegurar aadogfio das diretrizes constantes deste Termo e do Plano de

Trabalho;
d) realizar a conferéncia e a checagem do cumprimento das metas e suas respectivas fontes/
comprobatorias, bem como acompanhar e avaliar a adequada implementagdo da politica publica, €->

—
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verificando a coeréncia e veracidade das informagdes apresentadas nos relatorios de execugdo do objeto

e de execugdo financeira;

e) determinar, nas parcerias com vigéncia superiora 1 (um) ano, a forma da realizagdo de pesquisa

de satisfagdo com os beneficidrios do Plano de Trabalho:;

) realizar visita técnica in loco durante a execugdo do objeto da parceria com a consequente

elaboragio de relatério técnico;

2) informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam

comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestio dos recursos,

bem como as providéncias adotadas Ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados. além da
hipétese previstana letra “k” do inciso [ da Clausula Segunda deste Termo;

h) emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliagio da parceria, que conterd, nominimo, os

elementos constantes no §1°do art. 59 da Lei Federal n° 13.019, de 2014;

i) emitir parecer técnico conclusivo daanalise da prestagéo de contas final, levandoem consideragdo

0 conteudo do relatério mencionado no item anterior, observando ainda o disposto no art. 70 da Lei

Federal n® 13.019, de 2014;

1) instaurar tomada de contas especial antes do término da vigéncia da parceria diante de

irregularidades na execucdo do objeto e elaborar competente relatério final de tomada de contas especial,

conforme normativas vigentes;

k) disponibilizar ou assegurar a disponibiliza¢io de materiais e equipamentos tecnolégicos

necessarios as atividades de monitoramento e avaliagdo;

1) notificar a OSC para sanar qualquer irregularidade verificada e/ou apresentar defesa prévia
escrita;
m) aplicar a penalidade de adverténcia nos casos em que a irregularidade ndo tiver sido sanada e/ou

a defesa prévia escrita for indeferida:

n) conceder prazo, para a interposi¢do de recurso administrativo em face da penalidade aplicada;
0) comunicar, por intermédio de relatério devidamente instruido, ao superior hierarquico a
respeito de irregularidades insanaveis que poderdo ensejar a aplicacdo da penalidade de suspensdo
temporéria da participa¢fio em chamamento publico e/ou de declaragéio de inidoneidade.

3.2 O gestor da parceria podera ser alterado a qualquer tempo pelo MUNICIPIO, por meio de

publicagdo de portaria e de simples apostilamento.
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3.3. Em caso de vacancia da fun¢fo de gestor ou quem o Gestor da Unidade de Gestdo indicar,
assumird interinamente a gestéo da parceria, por meio de simples apostilamento, até a nomeagéo de novo

gestor por meio de portaria.

CLAUSULA QUARTA — DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

4.1. A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo — CMA ¢ 6rgdo colegiado e centralizado, devidamente
constituido por ato publicado na Imprensa Oficial do municipio, destinado a monitorar e avaliar as
parcerias celebradas pelo MUNICIPIO com organiza¢des da sociedade civil, ao qual compete em

especial:

a) avaliar e monitorar o cumprimento do objeto de qualquer parceria firmada pelo MUNICIPIO,
podendo se valer de apoio técnico de terceiros e delegar competéncia;

b) avaliar os resultados alcancados na execugdo do objeto da parceria, de acordo com informagdes
constantes do relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, e fazer recomendagdes para o atingimento
dos objetivos perseguidos;

c) analisar a vinculagdo dos gastos da OSC ao objeto da parceria celebrada, bem como a
razoabilidade desses gastos;

d) solicitar, quando necessario, reunides extraordinérias e realizar visitas técnicas na OSC e no
local de realiza¢do do objeto da parceria com a finalidade de obter informagdes adicionais que auxiliem
no desenvolvimento dos trabalhos;

e) solicitar aos demais 6rgdos municipais ou a OSC esclarecimentos que se fizerem necessarios para
subsidiar sua avaliagdo;

f) julgar os recursos administrativos interpostos pela OSC em face da aplicagdo dapenalidade de
adverténcia pelo gestor da parceria;

g) analisar e, se ndo constatada qualquer irregularidade ou omissdo, homologar,
independentemente da obrigatoriedade de apresentagdo de prestagio de contas pela OSC, o relatério
técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei Federal n® 13.019, de 2014;

h) analisar, manifestar-se conclusivamente e, se nio constatada qualquer irregularidade ou
omiss&o, homologar a prestagdo anual de contas da parceria de que trata o §5° do art. 69 da Lei Feder:
n° 13.019, de 2014;
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i) analisar e manifestar-se conclusivamente acerca do relatorio final da tomada de contas especial
antes do término da parceria, ante evidéncias de irregularidades na execugéo do objeto;
)] analisar e manifestar-se conclusivamente acerca do parecer técnico conclusivo de analise de

prestagdo de contas de que tratam os arts. 67, 71 e 72 da Lei Federaln® 13 019, de 2014.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR E DO PAGAMENTO

5.1. O valor total de referéncia para a execugéo do objeto deste chamamento publico serd de até R$
880.000.00 (oitocentos e oitenta mil reais), destinados ao custeio da prestagdo de servigos por 12 (doze)
meses, correspondendo ao valor de R$ 7.000,00 (sete mil reais) por atendido, considerando um total de

10 (dez) vagas na residéncia inclusiva.

5.2. Sera repassada uma parcela unica de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais) a Organizacdo Social
selecionada, a titulo de implantagfo, para cobrir despesas iniciais como locagdo do imével, adequagdo e
infraestrutura da unidade, aquisi¢io de materiais e equipamentos necessérios, bem como a contratagao

da equipe técnica.

5.3.  Nos primeiros 30 (trinta) dias, a Organizagdo Social devera utilizar o valor da parcela de
implantagdo para a fase de locagéo, adequagdo e infraestrutura da unidade, além da contratagdo dos

profissionais que irdo compor a equipe multidisciplinar.

5.4. Caso haja a aquisi¢do de materiais permanentes com o valor repassado para a implantagéo do
servigo, a Organizagdo Social ndo poderd patrimonializé-los até o término da vigéncia do Termo de

Colaboracdo, podendo ou ndo ocorrer doagdo pela Administragéo Publica.

2.5, O valor remanescente serd repassado mensalmente, conforme cronograma e condigdes

estabelecidas em contrato, apds o inicio das atividades da unidade e a efetiva prestagdo dos servigos.

5.6. Na hipotese de prorrogagéo do prazo de vigéncia da parceria que ultrapasseo prazo de 12 (doze)
meses, os valores constantes no Plano de Trabalho poderdo ser reajustados observando como limite
méximo a varia¢do do indice INPC/IBGE, na forma da Lei Federal n® 13.019/2014, Decreto Federal n°
8.726 de 27, de abril de 2016 e mediante prévia comprovagdo da disponibilidade or¢gamentaria eTh>
L

Administragio Publica do municipio de Jandira.
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5.7. E vedada a realizacdo de despesa, a conta dos recursos destinados a parceria, para finalidades

diversas ao objeto pactuado, mesmo que em carater de urgéncia.

CLAUSULA SEXTA — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

6.1. As despesas decorrentes da execugdo desta parceria serdo financiadas com recursos da dotagdo

orgamentaria 07.10.00.3.3.50.43.00.08.242.4007.2146.01.5100000.
CLAUSULA SETIMA - DA CESSAO E DA ADMINISTRACAO DOS BENSPUBLICOS

7.1. Caso a organizagdo da sociedade civil adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos
provenientes da celebragfio da parceria, o bem serd gravado com cléusula de inalienabilidade. e ela
devera formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administragdo publica, na hipétese de sua

extingao.

CLAUSULA OITAVA — DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1. A OSC devera aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pelo MUNICIPIO
conforme Plano de Trabalho e prestar contas em estrita observincia a Lei Federal n°® 13.019, de 31 de

julho de 2014 e a regulamentacdo do Tribunal de Contas do Estado de Sio Paulo.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA, DA PRORROGACAO E DA ALTERACAO

9.1. A presente parceria tera vigéncia de 12 (doze) meses, a partir da data de sua assinatura, se ndo

for revisto ou denunciado por qualquer das partes, no prazo previsto no subitem 10.1. da clausula
Décima. g

9.1.1. No minimo 30 (trinta) dias antes de seu término, havendo motivo relevante einteresse dos
participes, a parceria podera ter seu prazo de execug¢io prorrogado para cumprir o Plano de Trabalho,
mediante Termo Aditivo e prévia autoriza¢do do Gestor da Unidade de Desenvolvimento Social,
respeitada a legislagdo vigente, apos proposta previamente justificada pela OSC e autorizada pelo titular

da Unidade, baseada em parecer técnico favoravel do drgio competente.

9.1.2. O MUNICIPIO prorrogara de oficio a vigéneia da parceria quando der causa ao atraso n@

liberagdo dos recursos, limitada a prorrogagdo ao exato periodo do atraso constatado.
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9.1.3. Sera permitido alterar as condicdes e prorrogar a vigéncia do presente Termo, nos moldes

da legislagdo municipal, sendo vedada, no entanto, a alteragéo de seu objeto.

CLAUSULA DECIMA — DA PARALISACAO, DENUNCIA E RESCISAO

10.1. Esta parceria poderad ser denunciada a qualquer tempo, desde que a parte interessada
comunique, por escrito, a outra tal intengdo, com 120 (cento e vinte) dias de antecedéncia.

10.1.1. A inobservancia de qualquer disposi¢do legal, das clausulas, condi¢des ouobrigagdes
estabelecidas neste instrumento, facultara a parte inocente considerd-la rescindida de pleno direito,

independentemente de qualquer acdo ou notificagdojudicial.

10.1.2. Constituem motivo para a dentincia desta parceria:
a) O néo cumprimento ou o cumprimento irregular de suas clausulas e da legislagdo aplicavel;
b) O desatendimento das determinagdes regulares dos 0rgdos designados para acompanhar e

fiscalizar a sua execugéo;

c) a modificagdo da finalidade ou da estrutura da OSC, que prejudique a sua execucio.

10.1.3. Ocorrendo a paralisagdo, rescisdo ou dentincia do presente ajuste, 0o MUNICIPIO e a OSC
responderdo pelas obrigagdes assumidas até a data da assinatura do respectivo termo de encerramento,
devendo a OSC apresentar ao MUNICIPIO, no prazo de até 30 (trinta) dias, a documentagio
comprobatoria do cumprimento das obrigagdes assumidas até aquela data.

10.1.4. Havendo indicios concretos de malversagdo do recurso ptiblico, 0 MUNICIPIO devers
instaurar Tomada de Contas Especial com o escopo de apurar irregularidades que tenham motivado a
rescisdo da parceria. .

10.1.5. Por ocasido da paralisagio, dentncia, rescisio ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras
realizadas, serdo devolvidos ao MUNICIPIO no prazo improrrogével de 30 (trinta) dias, sob pena de
acréscimo de corre¢io monetéria e juros di4rios de mora de 0,033%, cujo comprovante de depésito

bancario devera ser enviado pela OSC a Unidade de Gestio de Desenvolvimento Social.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PUBLICACAO
11.1. A efic4cia desta parceria fica condicionada a publicagdo do respectivo extrato no Disrio

Oficial, no prazo de 05 (cinco) dias a contar da data de sua assinatura, contendo os seguiptes elemento@ /

/”'
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a) espécie, nimero do instrumento, nome e CNPJ/CPF dos participes e dos signatarios;
b) resumo do objeto;

c) crédito pelo qual correrd a despesa e niimero, data e valor da dotagdo or¢amentéria;
d) prazo de vigéncia e data de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS SANCOES

12.1. Pela execugfio da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho, com as Clausulas deste Termo
€ com as normas da Lei Federal n° 13.019, de 31de julho de2014, e da legislagdo especifica, o
MUNICIPIO podera, respeitados o contraditério e a ampla defesa aplicar as san¢Ses previstas no Edital
de Chamamento Puablico n® 01/2024, em consonincia com a Lei Federal n° 13.019/2014, devendo ser

registradas no portal eletrdnico correspondente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS
13.1. A protegdo de dados se da em cumprimento da Lei Federal n° 13.709 de 14 de agosto de 2018.

13.1.2.  As Partes, por si, por seus representantes, colaboradores e por quaisquer terceiros que por sua
determinagéo participem do objeto desta parceria, comprometem-se a atuar de modo a proteger e a
garantir o tratamento adequado dos dados pessoais a que tiverem acesso durante a vigéncia do ajuste,
bem como cumprir as disposigdes da Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral de Protegéo de Dados -LGPD).
13.1.3.  Cada Parte sera individualmente responsével pelo cumprimento de suas obrigagdes decorrentes
da LGPD e das regulamentagdes emitidas posteriormente pela autoridade reguladora competente.
13.1.4. A OSC devera assegurar que 0 acesso a dados pessoais seja limitado aos empregados, prepostos
ou colaboradores que necessitem acessar dados pertinentes na medida que sejam estritamente
necessarios para a finalidade desta parceria, assegurando ainda que todos esses individuos estejam
sujeitos a compromisso de confidencialidade ou obrigagdes profissionais de confidencialidade.

13.1.5. Regularidade da coleta. Cada uma das Partes devera garantir que quaisquer dados pessoais que
fornega a outra Parte tenham sido obtidos de acordocom as regras previstas na LGPD, sendo da Parte

Controladora a responsabilidade pela obten¢dio e controle das autorizagbes e/ou consentime

necessarios junto aos titulares dos dados. Q Jd

A
V (g

Prefeitura do Municipio de Jandira

R. Elton Silva, 1000 - Parque JMC - Jandira - SP - CEP 06600-025
CNPJ.: 46.522.991/0001-73 | Email: acaosocial@jandira.sp.gov.br




SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

PHEFEITURA

13.1.6. Tratamento de dados. De acordo com o que determina a Lei Geral de Prote¢do de Dados, as
Partes obrigam-se a tratar os dados pessoais a que tiverem acesso unicamente para os fins e pelo tempo
necessario para o cumprimento das suas obrigacdes e para a adequada execug¢io do objeto ajustado, ou
ainda com fundamento em outra base legal valida e especifica.

13.1.7. A OSC devera colocar a disposigdo do MUNICIPIO, caso seja solicitada, toda a informagao
necessdria para cumprimento de tal obrigacdo e permitir inspe¢des, auditorias e contribuir com elas em
relagdo ao tratamento de dados pessoais.

13.1.8. Seguranga e boas praticas. Cada uma das Partes devera também adotar as medidas de seguranga,
técnicas e administrativas, aptas a proteger os dados pessoais de acessos ndo autorizados e de situagdes
acidentais ou ilicitas de destrui¢do, perda, altera¢éo, comunicacdo ou qualquer forma de tratamento
inadequado ouilicito, observada a natureza dos dados tratados.

13.1.9. A OSC devera auxiliar o MUNICIPIO na investigagio, mitigagdo e reparagiiode cada um dos
incidentes de seguranga que possam ocorrer e na elaboragio dos relatérios deimpacto a protegdo de dados
pessoais quando necessario.

13.1.10. Monitoramento da conformidade. Cada uma das Partes compromete-se a acompanhar e
monitorar a conformidade das suas praticas, assim como as dos seus sub operadores e quaisquer
terceiros, com as obrigagdes de protegdo dos dados pessoais previstas neste instrumento, e deverd, quando
necessario, fornecera outra Parte as informagdes pertinentes para fins de comprovagio destes controles.
13.1.11. A OSC deveré notificar imediatamente o MUNICIPIO ao receber o requerimento de um titular
de dados e quando for o caso, auxiliar o MUNICIPIO na elaboragdo de resposta de tal requerimento.
13.1.12. Propriedade dos dados. O presente instrumento ndo modifica ou transfere a propriedade ou o
controle sobre os dados pessoais disponibilizados, obtidos ou coletados no 4mbito deste instrumento, que
permanecerdo sendo de propriedade do seu proprietério origindrio.

13.1.13. Comunicagdo. Cada uma das Partes obriga-se a comunicar uma a outra, no prazo de até
72 (setenta e duas) horas, por escrito e entregue na forma fisica no endere¢o do Municipio ou na forma
eletronica nos enderegos de e-mail conforme edital e respectivos anexos, qualquer descumprimento das
obrigac¢des previstas neste instrumento, assim como qualquer incidente de seguranga que possa acarretar
risco ou dano relevante a outra Parte, aos dados pessoais e/ou aos seus titulares, devendo neste caso a

OSC fornecer informagdes suficientes para que o MUNICIPIO cumpra quaisquer obrigacﬁes@

)

[ ] e ' 4 ° -
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comunicar a autoridade nacional e ao(s) respectivo(s) titular(es) do(s) dado(s), mencionando no minimo

0 seguinte:

I) a descrigdoda natureza dos dados pessoais afetados;

D) as informagdes sobre os titulares envolvidos;

III) a indicagdo das medidas técnicas e de seguranca utilizadas para a protec¢io dos dados,

observados os segredos comercial e industrial;

IV) 0s riscos relacionados ao incidente:
V) 0s motivos da demora, no caso de a comunicagio nio ter sido imediata;
VI) as medidas que foram ou que serfio adotadas parareverter ou mitigar os efeitos do prejuizo.

13.1.14.  Cooperagiio. As Partes comprometem-se a cooperar mutuamente, fornecendo informagdes e
adotando outras medidas razoavelmente necessdrias com o objetivo de auxiliar a outra Parte no
cumprimento das suas obrigacdes de acordo com a Lei Geral de Prote¢do de Dados.
13.1.15.  Devolugdo/Eliminagdo dos Dados. Cada Parte se compromete ainda, imediatamente, nas
hip6teses de rescisdo da parceria, por qualquer motivo, ou por solicitagdo da outra Parte, a devolver ao
 MUNICIPIO ou eliminar, conforme o caso,todos os dados pessoais disponibilizados, inclusive eventuais
copias de dados pessoais tratados no dmbito desta parceria, certificando por escrito o MUNICIPIO, o
cumprimento de tal obrigagdo obtidos ou coletados no dmbito da relagdo pactuada, salvo se houver base
legal valida e especifica para manuten¢do de determinadas informagdes.
13.1.16.  Responsabilidade. A OSC respondera por quaisquer danos, perdas ou prejuizos causados ao
MUNICIPIO ou a terceiros decorrentes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1. Para dirimir questdes oriundas da execugdo do presente ajuste, ndo passiveisde solugfio na via
administrativa, fica eleito o foro da Comarca de Jandira, com exclusdo de qualquer outro, por mais

privilegiado que seja.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. Aplicam-se a execugio deste ajuste, bem como aos casos 0missos, no que couber, a Lei

Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, e demais legislagdes pertinentes. E por estarem assim justos

¢ avengados, assinam o presente em 03 (trés) vias de igual teor e para um s6 efeito de direito.

Jandira, 14 de abril de 2025

Henri Hajime Sato

Rivaldo Carneiro Firmino Filho

Prefeito do Municipio de Jandira Vice-Presidente da OSC

Testemunha: B Testemunha:
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Ruth F rede\‘ico Gianezzi

Antonio dos Santos Oliveira

Secretéria de Desenvolvimento Social Secretdrio Adjunto de Desenvolvimento Social

RG: 16.522.455-1 RG: 25.017.924-6

CPF: 080.741.738-60 CPF: 371.826,175-87
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